
 

 

 
 

 

Direktionens løn- og ansættelsesvilkår 
 

Stilling Navn Ansættelsesperiode Ansættelsesform Netto årsløn  
(helårsvirkning) 
 pr. 1.10.2022* 

Kontrakt/åremåls-
tillæg årligt netto  
(helårsvirkning)  
pr. 1.10. 2022* 

Engangstillæg, 
resultatløn eller 
godtgørelser i 
2021 og 2022* 

Kommunal- 
direktør 

Tom Ahmt Ansat 1. juni 2017 Ansat på kontrakt 1.375.167 ** 275.033 kr. - 

Direktør Chriss Mailandt-
Poulsen 

Ansat 1. januar 2013 Ansat på åremål 1.148.218 kr. 172.233 kr. - 

Direktør Ditte Lundgaard   
Jakobsen 

Ansat 1. december 
2020 

Ansat på kontrakt 1.079.998 kr. 162.000 kr. - 

Vicekommunald
irektør 

Søren Lorenzen Ansat 15. august 2017 Ansat på kontrakt 1.170.927 kr. 175.639 kr. -  

Direktør Karen Storgaard 
Larsen 

Ansat 1. november 
2019 

Ansat på kontrakt 1.148.218 kr. 172.233 kr. - 

 

Direktører i kommuner skal ansættes på henholdsvis tjenestemandsvilkår, åremålsvilkår eller kontraktvilkår. 

 
*Dertil lægges pension på ca. 20 %. 

**Kommunaldirektøraflønningen er fastsat i Aftale om aflønning af chefer § 8, og kan ikke forhandles.  

 

Personaleafdelingen 
Dato: 14. oktober 2022 
Sagsbehandler:  Bente Bjørn Jensen 
Direkte tlf.: 7376 7750 
E-mail: bbj@aabenraa.dk 
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